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queste
riguardano la
attivita non

importanti,
ma
comungue
urgenti
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messagg lavoratori
|
Il diritto Diritto a Diritto a | Obbligo | Esatto, La risposta
alla non non di infatti e corretta e la
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svolgimento

del lavoro
L'obbligo | None Limitail | None Esatto, ma | La risposta
di compatibil | diritto al | consenti | viene corretta e la
reperibilita | e con il riposo to per sempre n. 2
, e diritto alla | del legge corrispost | L'obbligo di
previsto... |disconnes |lavorato ain reperibilita e
sione re cambio consentito
una dalla legge in
indennita | cambio di una
indennita ed
e anche
compatibile
con il diritto
alla
disconnession
e, in quanto
limita il diritto
al riposo, ma
non lo annulla
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disconness | lavoratrici |to per conciliaz | diritto di n.3
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iare la lavoro e | sione diritto alla
epidemi | vita tutela il disconnession
a da privata | rispetto e tutela tuttii
Covid 19 degli orari | lavoratori ed
lavorativi | e stato
stabiliti introdotto
nel conlaL. 2017
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